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от 17 апреля 2026 года
Ns 82

0 внесении изменений в решение Собрания депlтатов
тумьюмуч ашского сел ьского по селени я Кухсенерско го муни цип ального- 

райЬна Республики Марий Эл от 13 ноябр я 2С20 года л& б2 (об

утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лИЦэ

замещак)щих долхtности муниципальной службы в Тумьюмучашском
сельскоМ поселении Куlкенерского муниципальнOго района Ресшублики

Марий Эл>

В соответствии с Федеральным законом от 7 июня 2025 г, м 144-Фз

<<о внесении изменениЙ в Труловой кодекс Российской Федерации>>, Уставом

тумьюмучашского сельского поселения Куженерского муниципального

района Республики Марий Эл, Собрание депутатов Тумьюмучашского

сельского поселения Куженерского муниципального района Республики

Марий Эл
решило:
1. Внести в Положение о размерах и услOвиях оплаты труда лиц,

замещающих должности муниципальной службь в Тумьюмучашском

сеJIьскоМ поселенИи КужеНерскогО мунициПального района Республики

марий Эл, утвержденное решением Собрания депутатов Тумьюму,tашского

сельскогО noaan.n"" Куженерского муниципiLльного района Республики

Марий Эл от 13 ноября2O2а г. Jr[s 62 (в редакции решений от 22 декабря

202Ъг. Nч 85, от 12 нЪября 202I г. J\Гs |23, от 22 декабря 2021 г. }гs143о оТ

26 янваРя2а22 г. Ng 146, от 28 октября2022 г. Ns180, от 31 октября2023 г.

Ns 220,Ът 28 октября 2025 г. J\b 50, от 19 декабря2025 г. }lЪ бЗ), следующее

изменение:
1.1. Пункт 3.4. раздела 3 Порядка осуществления ежемесячных и иных

дополнительных вьiплат лицам, замещающим должности мунициlr,}JIьной

службъi в Тумьюмучашском сельском поселении Куженерского

муниципального района Республики Марий Эл, изложить в следующеи

редашIии:



<<3.4. Снижение размера премии в связи с применением

дисципJIинарного взысканшI за совершение дисциплинарног0 шроступка

осуществляется в отношении толъко тех входящих в состав заработной платы

премий, которые начисляются за период, в котором было применено

соответствующее дисциппинарное взыскание, а размер такого снижения

премиИ не может приводить к уменьшению размера месячноЙ заработноЙ

платы более чем на 20 прочентов.)).
2. Опубликовать настоящее решение на официальном портаJIе

кВМарийЭп> (доменное имя NIEWSMдRIEL.RU), расположеннdМ по

элеКтронному адресу: https://newsmariel.ru/docs/ и разместить в

информационно-телекоммуникационной сети кИнтернет> на портаJIе

республики Марий Эл, расположенному tlо электронному адресу:

htф ://mаri-еl. gov. ru/municipality/kuzhener/dep_Tusp.
з. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального

опубликования,

Глава Тумьюмучашского
сельского посеJIения

Куженерского муницип€tJIъно
Республики Марий Эл В.С.Глушкова


