
«КОЗЬМОДЕМЬЯНСК ХАЛА» 
ХАЛА ОКРУГЫН 

АДМИНИСТРАЦИИ

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

«ГОРОД КОЗЬМОДЕМЬЯНСК»

ПОСТАНОВЛЕНИ ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14 июля 2026 г. № 334

О внесении изменений в постановление администрации городского 
округа «Город Козьмодемьянск» от 29 декабря 2017 г. № 796

В соответствии с частью 3 статьи 135 Трудового кодекса Российской 
Федерации администрация городского округа «Город Козьмодемьянск» 
постановляет:

1. В Положение об оплате труда операторов системы обеспечения 
вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112» и 
оперативных дежурных Единой дежурной диспетчерской службы 
администрации городского округа «Город Козьмодемьянск», утвержденное 
постановлением администрации городского округа «Город Козьмодемьянск» 
от 29 декабря 2017 г. № 796 (в редакции постановлений администрации 
городского округа «Город Козьмодемьянск» от 30.01.2019 г. № 33, от 
25.10.2019 г. № 486, от 26.10.2020 г. № 439, от 29.10.2021 г. № 445, от 
17.10.2022 г. № 495, от 16.10.2023 г. № 418, от 23.10.2025 г. № 650) (далее - 
Положение), внести следующие изменения:

абзацы 21-23 пункта 5.1 Положения изложить следующей редакции:
«Премия не выплачивается:
за совершение дисциплинарного проступка при объявлении замечания, 

выговора;
при совершении дисциплинарного проступка, за который в качестве 

дисциплинарного взыскания применено увольнение по соответствующим 
основаниям.

Снижение премии за совершение дисциплинарного поступка 
осуществляется в отношении только тех входящих в состав заработной 
платы работника премий, которые начислены за период, в котором к 
работнику применено соответствующее взыскание, а размер такого 
снижения премии не может приводить к уменьшению размера месячной 
заработной платы работника более чем на 20 процентов.»

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 
обнародования.

Мэр города Козьмодемьянска М. Козлов


